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PERFIL PROFESIONAL KINESIOLOGO DE CENTRO DIURNO COMUNITARIO
PARA PERSONAS MAYORES DE CALBUCO.

—

La ilustre municipalidad de Calbuco llama a concurso para proveer el cargo de kinesidlogo/a

para reemplazo por un periodo de tres meses.

Los CDC tienen por objeto promover y fortalecer la autonomia e independencia en las
personas mayores, que permita contribuir a retrasar su pérdida de funcionalidad,
manteniéndolos en su entomo familiar y social, a través de una asistencia periédica a un
Centro Diurno donde se entregardn temporalmente servicios sociosanitarios y de apoyo. por
lo cual se apertura cargo de Kinesiélogo para este programa.
MODALIDAD CONTRACTUAL:

e Honorarios: $1.000.000 bruto mensual
N° DE VACANTES: 01

e Jornada completa.

REQUISITOS DEL CARGO

Nivel educacional: Titulo profesional de una carrera de a lo menos 8 semestres, en

universidad o instituto profesional del Estado o reconocido por este, segin legislacion

vigente.
Carrera: Kinesiologia (Excluyente).
Experiencia: Al menos | aiio de experiencia profesional en el drea de Kinesiologia. Descable

experiencia laboral en rehabilitacién y tratamiento de funciones motrices en Personas

Mayores.

FUNCIONES PRINCIPALES

Entregar acompaiiamiento técnico permanente al equipo.

Evaluacién kinésica Funcional Fisica Integral de los adultos mayores beneficiarion.
Participar en reuniones técnicas y en la elaboracion y ejecucion de diagnintion, plases

de atenci6n individual y grupal de los usuarios.

Realizar registro de las intervenciones realizadas ¢ informes  Kuaos segun

requerimiento,
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- Ejecutar acciones de capacitacion a usuarios, asistentes domiciliarios y cuidadores en

temas relacionados con su area de intervencion.
- Confeccionar informes kinésicos a los adultos mayores que lo requieren.

- Coordinar el trabajo con otras redes de Salud y Rehabilitacién para los adultos

mayores que lo necesiten.

- Realizar procesos de induccién, seguimiento, supervisién y evaluaci6n de alumnos en

practica de Kinesiologia.

- Gestionar, asesorar y orientar entrega de ayudas técnicas.

COMPETENCIAS GENERALES

Necesarias para facilitar el trabajo en equipo y la atencién de los usuarios, prevaleciendo:
1. Visién Global: conocimiento de los objetivos, valores y funcionamiento del centro.

2. Trabajo en equipo y habilidades sociales: capacidad para trabajar con otras personas,

estableciendo una relacién eficaz, que contribuya a la consecucion de los objetivos
establecidos.

3. Profesionalismo: Capacidad para aplicar los conocimientos y habilidades adquiridos.

Interés por adquirir y trasmitir nuevos conocimientos y experiencias.

4. Negociacién: Capacidad para llegar a acuerdos ventajosos para ambas partes, con el

objetivo de contribuir al logro de determinados objetivos.

5. Pro actividad: Generar acciones y/o actividades que potencien el buen funcionamiento del

CDC y adecuado trabajo en equipo.

PLAZOS Y ENTREGA DE ANTECEDENTES:

1.- Los y las postulantes, deberan hacer llegar sus antecedentes en sobre cerrado, rotulado:
“Concurso publico para KINESIOLOGO/A DEL CDC”’.

Los sobres serdn recepcionados en la oficina de partes de la municipalidad, ubicada en el
primer piso del edificio municipal ubicado en Federico Errazuriz N°210, a partir del dia 04 al
12 de Julio de 2023 (ambas fechas inclusive), en horario de 08:30 horas hasta las 14:00

horas.
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Igualmente, se recibirdn en el correo electrénico of.partescalbuco@gmail.com y el asunto
del correo se debe indicar “POSTULACION A CONCURSO KINESIOLOGO CDC”

DOCUMENTOS REQUERIDOS:
1.- Curriculum vitae con antecedentes pertinentes al caracter de la postulacion.

2.-Certificado de titulo profesional (Fotocopia simple).
3.-Certificados de cursos realizados (fotocopia simple) (si los tiene).

4.- certificado o cartas de referencias que acrediten experiencia laboral solicitada (fotocopia

simple).
5.- Cedula de identidad (fotocopia simple).

ADMISIBILIDAD Y SELECCION:

Aquellos postulantes que cumplan con los requisitos de admisibilidad, serdn convocados al

cierre de las postulaciones a una entrevista laboral con comité de seleccion SENAMA y

Municipalidad de Calbuco.
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